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Spett.le 

Comune di  

CAVAGLIETTO (NO)  

Piazza Maggiotti n.1 

 

28010 Cavaglietto (NO) 

     

 

OGGETTO : DICHIARAZIONE  

Il sottoscritto  Sussetto Francesco, residente in Via S.Secondo 44  

Chivasso TO,   Dottore Commercialista  e Revisore Contabile in 

Chivasso, domiciliato per la professione  in Piazza d'Armi n. 5 Sc. A 

int. 3 10034 Chivasso To - CF SSSFNC64B02C665Z - P.IVA 

06718190017, consapevole : 

a) che ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, 

rilasciare dichiarazioni mendaci, formare atti falsi o farne uso nei 

casi previsti dal medesimo decreto costituisce condotta punibile ai 

sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia; 

 

b) delle conseguenze di cui all’art. 20, c. 5 del d.lgs. 39/2013, in caso 

di dichiarazioni mendaci  

DICHIARA 

ai sensi degli art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000, sull’insussistenza delle 

cause di inconferibilità ed incompatibilità di cui al d.lgs. 8 aprile 2013, 

n. 39 modificato dalla Legge 9 agosto 2013, n. 89 :  

a) l’insussistenza di cause di incompatibilità e ineleggibilità di cui 

all’art. 236 del d.lgs. 267/2000 e di impedimenti previsti dall’art. 

235 del medesimo d.lgs. 267/2000 nonché il rispetto dei limiti di cui 

all’art. 238 del già citato d. lgs 267/2000;  

 

b) di non trovarsi, per quanto di pertinenza, in alcune delle cause di 

inconferibilità ovvero di impegnarsi a osservare i vincoli di 

incompatibilità di cui al d.lgs. 39/2013; 

 

c) di non aver riportato condanne per alcuno dei delitti di cui all’art. 

10 del d.lgs. 235 del 31/12/2012  e che non sussiste nei propri 

confronti nessuna delle cause ostative di cui al medesimo articolo 
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d) di non essere lavoratore privato o pubblico collocato in quiescenza; 

e) di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 248, commi 5 e 5 bis , 

del d.lgs. 267/2000 così come modificati dal d.l. 174/2012 

convertito con legge 213/2012; 

f) di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incandidabilità, 

ineleggibilità ed incompatibilità a ricoprire la citata carica e di 

possedere i requisiti prescritti dalla normativa vigente per la carica 

stessa; 

g) di non trovarsi in situazioni, neppure potenziali, di conflitto di 

interessi con l’Ente in indirizzo; 

 

SI IMPEGNA 

 

al rispetto delle norme del d.lgs. 33 del 14 marzo 2013 e s.m. ed i. in materia 

di trasparenza; 

 

nel corso dell’incarico, a presentare annualmente una dichiarazione sull’ 

insussistenza di una delle cause di incompatibilità di cui al d.lgs 39/2013 

nonché sull’assenza di conflitti di interesse ai sensi della vigente normativa; 

 

AUTORIZZA 

 

il trattamento dei dati personali ai sensi del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, 

come da informativa di seguito riportata e la pubblicazione integrale della 

presente dichiarazione nonché del curriculum vitae. 

 

Si allega: 

 

a) curriculum vitae; 

 

b) copia fotostatica non autenticata del documento di identità o di riconoscimento 

equipollente in corso di validità. 

  

                  Chivasso li 01/08/2024  
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